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	ПРИЛОЖЕНИЕ  №4
к Положению
Оценочный лист
программы развития муниципального образовательного учреждения
0 – программа не соответствует данному требованию

1-  частично соответствует

2 – в основном соответствует

3 – полностью соответствует

№
п/п
Показатель
Максимальное кол-во баллов
Кол-во баллов претендента
1.

Актуальность (нацеленность на решение ключевых проблем развития образовательного учреждения)

2.

Прогностичность (ориентация на удовлетворение «завтрашнего» социального заказа на образование и управление учреждением, и учёт изменений социальной ситуации)

3.

Эффективность (нацеленность на максимально возможные результаты при рациональном использовании имеющихся ресурсов)

4.

Реалистичность (соответствие требуемых и имеющихся материально-технических и временных ресурсов)

5.

Полнота и целостность Программы (наличие системного образа образовательного учреждения, образовательного процесса, отображение в комплексе всех направлений развития)

6.

Проработанность (подробная и детальная проработка всех шагов деятельности по Программе)

7.

Управляемость (разработанный механизм управленческого сопровождения реализации Программы)

8.

Контролируемость (наличие максимально возможного набора индикативных показателей)

9.

Социальная открытость (наличие механизмов информирования участников работы и социальных партнеров)

10.

Культура оформления Программы (единство содержания и внешней формы Программы, использование современных технических средств)

 
ИТОГО:
 
Эксперт__________________________                  _____________                      (Ф.И.О.)                                                                                       (подпись)
Дата  ______________


Приложение № 5
к Положению
Примерные вопросы для собеседования

на конкурсных испытаниях кандидатов на вакантную должность руководителя образовательного учреждения

1. Государственная политика в области образования и ее реализация.

2. Основы законодательства Российской Федерации, Саратовской  области в области образования.

3. Разграничение компетенций Федерации, субъекта РФ, органов местного самоуправления в области образования.

4. Компетенция образовательного учреждения: права, обязанности, ответственность 

5. Методика подготовки локальных нормативных актов.

Характеристика локальных актов образовательного учреждения.

6. Подготовка образовательного учреждения к аккредитации.

7. Формирование бюджета образовательного учреждения.

8. Реализация принципа государственно-общественного управления  образовательным учреждением.

9. Обеспечение безопасности жизнедеятельности и здоровья участников образовательного процесса.

10. Система информационного обеспечения работы образовательного учреждения. Сведения, составляющие служебную тайну образовательного учреждения

11. Организация платных образовательных услуг в образовательном учреждении.

12. Образовательное учреждение как объект управления.

13. Технология разработки стратегии образовательного учреждения, планирование и контроль её реализации.

14. Понятие, принципы и способы управления образовательным учреждением.

15. Характеристика режимов жизнедеятельности образовательного учреждения

16. Функции программы развития в управлении образовательным учреждением.

17. Функции управления и методы их реализации.

18. Процесс принятия управленческих решений, его этапы и виды.

19. Подбор и расстановка кадров.

20. Система работы образовательного учреждения по профессиональному самосовершенствованию педагогов. 

21. Технология введения ФГОС общего образования.

Приложение № 6  
к Положению 
 
форма ПРОТОКОЛА 
 
«_____» _______________ 20 ____ г.                                            № _____
 
Заседания конкурсной комиссии
 
Председатель ______________________________________________________
 
 
Секретарь _________________________________________________________
 
Присутствовали члены комиссии:
 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 
Повестка дня:
 
1. 1.Проведение конкурсного отбора на должность руководителя 
_____________________________________________________________
                                 (наименование образовательного учреждения)
Слушали: _____________________________________________________
______________________________________________________________
 
Заслушан конкурсный материал о кандидатах на должность ______________________________________________________________
                                                                  (наименование образовательного учреждения)
______________________________________________________________
 
Всего на конкурс подали документы ______ претендентов на должность руководителя
Выступили: _____________________________________________________
________________________________________________________________
 
 
Комиссия решила:
 
         Рассмотрев документы кандидатов, выслушав публичное выступление __________________________________________________________________
( ФИО)
 
Голосовали                   «ЗА» __________ чел.
                             «ПРОТИВ» _______ чел.
                             « ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» ________ чел.
 
Приложение № 2







к постановлению администрации 
Федоровского муниципального района








От 10.10. 2016 г. № 265
Состав конкурсной комиссии 

по формированию кадрового резерва на  должность руководителя муниципального  образовательного учреждения

	Борисова 

Елена Геннадиевна
	Начальник управления образования,

председатель конкурсной комиссии

	
	

	
	

	Седова Оксана 

Юрьевна
	Заведующий МУ «МЦ УО Федоровского района», заместитель председателя конкурсной комиссии

	
	

	
	

	
	

	Герасимова Татьяна
Алексеевна
	 Специалист по кадрам, секретарь конкурсной комиссии

	
	

	
	

	Члены комиссии:
	

	Нурманова Бижамал 

Михайловна

	Методист 



	Демьяненко 

Елена Николаевна 
	 Методист

	
	

	Панасенко Наталья

Васильевна
	Методист

	
	

	
	

	Лабанцева  Ольга 

Александровна
	Специалист

	
	

	Чепцова Надежда 
Васильевна
	Специалист

	
	

	
	

	
	

	
	


